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Roberto	Gamalero

Residenza / Domicilio

Via	Bel	diporto	55	-	27036	Mortara	(PV)


cell.	3501946940

Email	robertogamalerio@gmail.com


SINTESI	


Mi chiamo Roberto Gamalerio, sono nato a Mortara ( PV) , una cittadina nel cuore della 
pianura padana, in provincia di Pavia. 

Professionista con esperienza pluriennale maturata in diversi settori, dall’imprenditoria sociale alla 
gestione aziendale e amministrativa. Dal 2002 al 2019 fondatore e responsabile di una società 
operante nel mondo delle cooperative sociali, con forte attenzione alla gestione delle persone, dei 
processi e delle dinamiche organizzative.


Oggi integro le competenze manageriali, organizzative e relazionali con l’attività di Coach, 
offrendo una visione a 360 gradi nella gestione e risoluzione delle problematiche che possono 
svilupparsi all’interno di un’azienda. Accompagno persone e organizzazioni nel miglioramento 
delle performance, nella valorizzazione del capitale umano e nell’ottimizzazione dei processi 
interni.


Persona affidabile, efficiente e orientata ai risultati, con spiccate capacità relazionali e 
organizzative.

PRINCIPALI	COMPETENZE	MATURATE


! Ascolto	attivo,	presenza,	mentalità	aperta	,	flessibile,	curiosa	


! Gestione	del	personale,		turni	e	programmazione	settimanali	interventi	di	una	squadra	di	5	addetti


! Conoscenza	e	utilizzo	di	programmi	di	fatturazione	e	gestione	aziendale	(Danea)


! Addetto	alla	vendita	al	pubblico	(in	diversi	ambiti	dal	campo	delle	mutue	assicurative	ai	generi	alimentari	di	alta	

qualità)


! Preparazione	ordini,	valutazione	preventivi	per	forniture	e	ricerca	nuovi	fornitori


! Uso	di	programmi	di	archiviazione	e	gestione	fatturazione	(Danea)


! Uso	di	programmi	di	gestione	di	magazzino	(ordini,	giacenze,	scorte,	vendite)


! Uso	dei	principali	macchinari	per	le	pulizie	industriali	con	e	senza	uomo	a	bordo:	 lavasciuga	elettrica	e	a	motore	
termico,	moto	scope,	idropulitrici


! Uso	di	strumenti	di	 laboratorio	di	analisi:	controllo	ph,	cromatografia	su	 lastra	TLC,	spettrofotometria,	utilizzo	di	
colture	in	vitro	e	relative	analisi	al	microscopio.
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! Relatore	corsi	di	formazione	aziendali	su	sicurezza	e	crescita	personale


CARICHE


− Responsabile	della	Sicurezza	legge	81/08	dal	2016	al	2019

− Responsabile	tecnico	dal	2002	al	2019	cooperativa	sociale	

− Coordinatore	rapporti	con	Sindacati	e	organi	di	categoria	dal	2002	al	2019


ESPERIENZE	PROFESSIONALI


STUDI


2025	Coach	Professionista	LEVEL	2	ICF	Karakter	Coaching	School	


2003	Specializzazione	post	diploma	Tecniche	in	Progettazione	di	Finanza	Agevolata	per	la	Piccola	Media


Impresa	conseguito	presso	Regione	Lombardia


2002	Diploma	di	Maturità	Perito	Industriale	spec.	Chimica	conseguito	presso	I.T.I.S.	G.	Cardano	(Pavia)


CONOSCENZE	INFORMATICHE	E	LINGUISTICHE


Azienda Ruolo Periodo

Coach	professionista

	2°	livello	ICF

Life	coach	iscritto	Associazione	Italiana	Coach	Professionisti	
sezione	Lombardia

Dal	07/	
2024	a	Oggi

Interporto	Rivalta	Scrivia	
S.p.A


Team	Leader,	Coordinatore	addetto	alla	logistica	con	funzioni	
amministrative	e	operative	con	uso	di	mezzi	presso	reparto	

materie	prime	Interporto	Rivalta	Scrivia

Dal	07/	
2023	a	Oggi

Libero	professionista	presso	
Gestione	Servizi	S.r.l.

Consulenza	commerciale,	gestione	fornitori	e	clienti,	
promozione	alla	vendita,	gestione	delle	risorse	umane,	
amministrazione	e	sistemi	per	la	fatturazione

Dal	
01/2020	a	
02/2023

Cooperativa	Sociale Responsabile	Amministrativo,	Gestione	del	personale,	
formazione	interna,	gestione	rapporti	con	i	professionisti

e	responsabile	tecnico	settore	pulizie

Da	05/2002	
a	07/2019

DIASPA	Spa Conduttore	impianto	chimico	pilota	di	fermentazione	reparto	
Ricerca	e	Sviluppo	per	la	produzione	di	farmaci

Dal	1997	al	
05/2002



Buona	conoscenza	del	pacchetto	applicativo	MS	Office	e	precisamente	Word,	Power	Point	ed	Excel,	uso	di	siti	per	 la	
progettazione	di	presentazioni	come	Canva,	Power	Point,	Keynote

Frequente	utilizzo	di	Internet	anche	per	ricerche.	

lingua	inglese:	livello	base

lingua	spagnola:	livello	base


DATI	PERSONALI


Luogo	e	Data	di	nascita:	Mortara,	09/07/1973

Sono	disponibilità	a	trasferte


Presto	consenso	al	trattamento	dei	dati	personali	sopraesposti,	ai	sensi	del	R.E.	2016/679.
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+ 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
E PARTECIPAZIONI 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   LOMBARDI MAURO 

Indirizzo   VIA VIII MARZO N. 15 – 27036 MORTARA (PV) 

Cellulare   334.5843.979 

Telefono   

E-mail   mauro.lombardi-62@virgilio.it 

 

Nazionalità   Italiana 
 

Data di nascita   05/02/1962 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
  

• Date   DAL 05/07/1979 AL 09/1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  VASONE GIAMPIERO – MORTARA (PV) 

• Tipo di azienda o settore  IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI  

• Tipo di impiego  OPERAIO 

• Principali mansioni e responsabilità                   INSTALLATORE IMPIANTI ELETTRICI CICILI E INDUSTRIALI, AUTOMAZIONI, ANTENNE TV,                       

                                                                             RIPARAZIONI ELETTRODOMESTICI, MANUTENTORE  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

• Date       DAL 09/1987 AL 04/1994 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro      GM, IECI + GM + IRVIS DI MIGLIORINI GUERRINO – NOVARA (NO) 

• Tipo di azienda o settore      IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI, AUTOMAZIONI, MANUTENTORE 

• Tipo di impiego      OPERAIO SPECIALIZZATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

     TECNICO INSTALLATORE E RESPONSABILE CANTIERI 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

• Date   DAL 04/1994 AL 04/2022  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  TECNO IMPIANTI DI LOMBARDI MAURO – VIA VIII MARZO, 15 - MORTARA (PV) 

• Tipo di azienda o settore  IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI AUTOMAZ. ANTIFURTO – ANTENNE TV-

SAT 

• Tipo di impiego  TECNICO INSTALLATORE SPECIALIZZATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 TITOLARE 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

  

 

 

 

 

INSTALLAZIONI ESEGUITE: 

 

 

      DA APRILE 2022  

      TECHNOLOGY SYSTEM S.R.L.S. IMPIANTI ELETTRICI 

      VIA VIII MARZO,15 – MORTARA (PV) 

      IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI AUTOMAZ. ANTIFURTO – ANTENNE TV-     

      SAT  

      TECNICO INSTALLATORE SPECIALIZZATO 

      PRESIDENTE - TITOLARE 

 

 TECNO IMPIANTI DI LOMBARDI MAURO - MORTARA (PV) 

 IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI AUTOMAZ. ANTIFURTO – ANTENNE TV-

SAT 

 TECNICO INSTALLATORE SPECIALIZZATO 

 TITOLARE 

 

 

 

 OPERATIVITA’  LOMBARDIA – PIEMONTE – LIGURIA – EMILIA ROMAGNA – TOSCANA – ISOLE 

MAURITIUS - ROMANIA 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   1973/1975 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 SCUOLA MEDIA JOSTI – MORTARA (PV) 

 

 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 1976/1978 

ISTITUTO PROFESSIONALE “RONCALLI” – VIGEVANO (PV) 

TECNICA – IMPIANTI ELETTRICI – MECCANICA - ELETTROMECCANICA - 

ELETTROTECNICA 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

 1986 – C/O CENTRO STUDI “GALILEO” DI CASALE MONFERRATO (AL) CONSEGUIMENTO DELL’ATTESTATO 

DI PARTECIPAZIONE AL CORSO PER RIPARAZIONE FRIGORIFERI. 

 1991 – C/O LT TERRANEO DI ERBA (CO) CONSEGUIMENTO DELL’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL 

CORSO TECNICO IMPIANTI CITOFONICI E VIDEO CITOFONICI – ASSISTENZA TECNICA - RIPARAZIONE. 

 1995 – C/O BTCINO S.P.A. DI MILANO (MI) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI AGGIORNAMENTO 

TECNICO PER INSTALLATORI “CRITERI OPERATVI LEGGE 46/90 – PRINCIPI DI SICUREZZA” 

 1995 – C/O BTCINO S.P.A. DI NOVARA (NO) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI AGGIORNAMENTO 

TECNICO PER INSTALLATORI “REALIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI ELETTRICI NEL SETTORE RESIDENZIALE” 

 1995 – C/O BTCINO S.P.A. DI MILANO (MI) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI AGGIORNAMENTO 

TECNICO PER INSTALLATORI “CRITERI OPERATVI DI SCELTA DEI COMPONENTI” 

 1996 – C/O BTCINO S.P.A. DI NOVARA (NO) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI AGGIORNAMENTO 

TECNICO PER INSTALLATORI “NORMATIVA CEI 17-13” – CRITERI OPERATIVI DI REALIZZAZIONE DEI 

QUADRI ELETTRICI DI BASSA   TENSIONE                       

 1997 – C/O BTCINO S.P.A. DI MILANO (MI) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI AGGIORNAMENTO 

TECNICO NORMATIVO SUGLI IMPIANTI ELETTRICI 

 1997 – C/O CENTRO STUDI “GALILEO” DI CASALE MONFERRATO (AL) ATTESTATO DI FREQUENZA AL 

CORSO ”INSTALLAZIONE CONDIZIONAMENTO” 

 1997 – C/O CENTRO FAAC S.P.A. A BOLOGNA (BO) ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI 

ADDESTRAMENTO 

 1998 – C/O MILANO (MI) CONFERIMENTO PREMIO CIVILTA’ DEL LAVORO CITTA’ DI PAVIA MERCURIO 

D’ORO: 

(A TESTIMONIANZA DEI MERITI IMPRENDITORIALI E PER SOTTOLINEARE IL SIGNIFICATIVO CONTRIBUTO 

DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE PRIVATE ALLO SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE DELLA COMUNITA’ 

NAZIONALE) 

 1999 – C/O MILANO (MI) SCUOLA DIGITALE SATELLITE S.R.L. – CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE: 

SISTEMI CENTRALIZZATI TV DIGITALE E MARKETING 

 1999 – C/O STS A CORNAREDO (MI) ATTESTATO DI FREQUENZA CORSO DI PARTECIPAZIONE AL MASTER 

ANTINCENDIO ANTIFURTO ANTIGAS (29 APRILE 1999) 

 2000 – C/O GRUPPO HAGER LOGISTY A GARLASCO (PV) ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CORSO PER 

INSTALLATORE QUALIFICATO LOGISTY (20 SETTEMBRE 2000) 

 2001 – C/O SCUOLA DIGITALE SATELLITE A MODENA (MO) ATTESTATO PER LA PARTECIPAZIONE AL 

CORSO AL MEETING D’AGGIORNAMENTO TECNICO E TECNOLOGICO UPDATING 2001 (26-27 FEBBRAIO 

2001) 

 2001 – C/O SCUOLA MARDITALLAH DI SINGARAJA – BALI – INDONESIA: INCONTRO UMANITARIO-SOCIALE 

CON IL MAESTRO E I SUOI RAGAZZI DELLA V° D (AGOSTO 2001) 

 2003 – C/O GUARDAMAGNA S.A.S. * CAME A VIGEVANO (PV) ATTESTATO PER LA PARTECIPAZIONE AL 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE - NORMATIVE EUROPEE EN12453 – EN12445 (24 

SETTEMBRE 2003) 

 2003 – C/O AMERICAN UNIVERSITY OF BUSINESS STUDIES AD AUSTIN – 6617 Tara Drive, TEXAS 78747 (5 

DICEMBRE 2003): ASSEGNAZIONE DEL TITOLO DI “DOCTOR” IN INGEGNERIA ELETTROMECCANICA, 

HONORIS CAUSA, CONFERITO        DOPO AVER ESAMINATO ESPERIENZE PROFESSIONALI E TENUTO 

CONTO DEGLI OTTIMI REQUISITI MORALI E CIVILI 

 2004 – C/O CROCE ROSSA ITALIANA – MORTARA (PV) - SOCIO DONATORE EFFETTIVO (11 GENNAIO 2004) 

 2004 – C/O LA SEDE DELLA TECNO IMPIANTI DI LOMBARDI MAURO – ASSEMBLEA E DELIBERAZIONE 

SULL’ADOZIONE A DISTANZA DI UNA BAMBINA, PROFUGA TIBETANA (26 MAGGIO 2004) 

 2004 – C/O LA SEDE DELLA TECNO IMPIANTI DI LOMBARDI MAURO – COSTITUZIONE ASSOCIAZIONE E 

STATUTO: FONDAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE A.G.I.S.G.A. (ASSOCIAZIONE GRUPPO ITALIANO SOSTEGNO 

GENERALE “A SPECIAL DAY” (13 DICEMBRE 2004 – FONDATORE: Dr. LOMBARDI MAURO) 

 2004 – C/O GUARDAMAGNA S.A.S. * CAME A VIGEVANO (PV) ATTESTATO PER LA PARTECIPAZIONE AL 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE - NORMATIVE EUROPEE EN12453 – EN12445 (8 GIUGNO 

2004) 

 2005 – C/O LA D.R.E. DI MILANO (DIREZIONE REGIONALE DELLE ENTRATE) L’ASSOCIAZIONE A.G.I.S.G.A. E’ 
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STATA RICONOSCIUTA O.n.l.u.s. (7 MARZO 2005) 

 2005 – C/O ROMA – PARTECIPAZIONE PERSONALE AL RITO FUNEBRE DI S.S. PAPA GIOVANNI PAOLO II° (2 

APRILE 2005, ORE 10,37 – ROMA 8 APRILE 2005. 

 2005 – PELLEGRINAGGIO A LOURDES ORGANIZZATA DALLA PARROCCHIA DI CERGNAGO – PV (LOURDES, 

10-13 APRILE 2005) 

 2005 – C/O TRIVOLZIO – PV –VISITA AL SANTUARIO DI SAN RICCARDO PAMPURI (MAGGIO 2005) 

 2005 – C/O S. DAMIANO PIACENTINO (PC) – VISITA AL SANTUARIO DELLA MADONNA DELLE ROSE 

(MAGGIO 2005) 

 2005 – C/O ROMA – PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALLA ASSOCIAZIONE CATTOLICA DI VIGEVANO 

(PV) – (ROMA 26-27-28 AGOSTO 2005) 

 2005 – C/O CHIESA PARROCCHIALE DI S. MARTINO SICCOMARIO – COMMEMORAZIONE 

DELL’ANNIVERSARIO DELLA VITTORIA 1915/1918 – GIORNATA DELL’UNITA’ NAZIONALE E FESTA DELLA 

FORZE ARMATE; SANTA MESSA PRESIEDUTA DA S.E. REV.MA CARDINALE IGNACE MOUSSA DAOUD – 

PREFETTO DELLA CONGREGAZIONE PER LE CHIESE ORIENTALI (20 OTTOBRE 2005) 

 2005 – C/O PRESSO L’ASSOCIAZIONE COMMERCIANTI DELLA PROVINCIA DI PAVIA – ATTESTATO DI 

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER DATORI DI LAVORO RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI 

PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP). SVOLGIMENTO DIRETTO DEI COMPITI DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE DAI RISCHI D. lgs. 626/94 – Art. 10 (7-8-14-15 NOVEMBRE 2005) 

 2005 – C/O SCUOLA VIDARI DI VIGEVANO – INCONTRO CON I RAGAZZI DELLA 5° D – TEMA: ESPERIENZE DI 

VITA PERSONALI E DELL’ASSOCIAZIONE A.G.I.S.G.A. O.n.l.u.s. (22 DICEMBRE 2005) 

 2006 – C/O LOURDES - PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALL’ A.G.I.S.G.A. O.n.l.u.s. (LOURDES 9-10-11 

FEBBRAIO 2006) 

 2006 – C/O PARMA - PARTECIPAZIONE PERSONALE AL RITO FUNEBRE DI TOMMASO ONOFRI (8 APRILE 

2006) 

 2006 – C/O MILANO - INCONTRO AL MAZDA PALACE CON PADRE KOZO – MADONNA DI MADJUGORE 

(LUGLIO 2006) 

 2006 – C/O LOURDES – PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALL’ O.F.T.A.L. (OPERA FEDERATIVA 

TRASPORTO AMMALATI LOURDES) – DAL 10 AL 17 AGOSTO 2006 

 2006 – C/O ROMA – PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALL’ O.F.T.A.L. DI VERCELLI (23 AGOSTO 2006) 

 2006 – C/O S. GIOVANNI ROTONDO - PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALL’ O.F.T.A.L. DI VERCELLI (6-7 

OTTOBRE 2006) 

 2006 – C/O O.F.T.A.L. DI VERCELLI - PARTECIPAZIONE LOURDIANA (SETTEMBRE 2006) 

 2006 – C/O O.F.T.A.L. DI VIGEVANO - PARTECIPAZIONE LOURDIANA (OTTOBRE 2006) 

 2006 – C/O O.F.T.A.L. DI VERCELLI - INCONTRO AL SANTUARIO D’OROPA (BI) – (29 OTTOBRE 2006) 

 2006 – C/O O.F.T.A.L. ALICE CASTELLO - INCONTRO ORGANIZZATO DALL’ O.F.T.A.L. DI ALICE CASTELLO 

(VC) – (29 OTTOBRE 2006) 

 2006 – C/O S. DAMIANO PIACENTINO (PC) - VISITA AL SANTUARIO DELLA MADONNA DELLE ROSE – 

INCONTRO CON AMICI DELL’ O.F.T.A.L. DI BRESCIA (16 NOVEMBRE 2006) 

 2007 – C/O MORTARA – PARROCCHIA DI S. LORENZO – ANIMAZIONE ED INCONTRO CON S.E. CARDINALE 

TETTAMANZI ED I VESCOVI DELLA REGIONE LOMBARDIA (GENNAIO 2007) 

 2007 – C/O O.F.T.A.L. DI VERCELLI - INCONTRO (11 MARZO 2007) 

 2007 – C/O CAME A DOSSON DI CASIER (TV) - PARECIPAZIONE AL CORSO TECNICO, INSTALLAZIONE 

DISSUASORI URBACO (12 MARZO 2007) 

 2007 – C/O ROMA - PELLEGRINAGGIO ORGANIZZATO DALL’ O.F.T.A.L. DI VERCELLI – 75° ANNIVERSARIO 

(15/16/17/18 MARZO 2007) 

 2007 – C/O TRINO VERCELLESE (VC) - INCONTRO ALLA GIORNATA DELLA GIOVENTU’ ORGANIZZATO 

DALL’ O.F.T.A.L. DI VERCELLI - (31 MARZO 2007) 

 2007 – C/O NAPOLI – ATTESTATO E TARGA DI CERTIFICAZIONE ENERGETICA PER LA PARTECIPAZIONE AL 

CONVEGNO PUBLISHING: COMPRENDERE E REALIZZARE, SECONDO LE NORME, GLI IMPIANTI SOLARI E 

FOTOVOLTAICI (1-2 APRILE 2007 – LRA – MILANO – LEARNING RESOURCES ASSOCIATES) 

 2008/2009 – C/O MORTARA – PRESIDENTE SOCIETA’ SPORTIVA MORTARA CALCIO 

 2009/2010 – C/O MORTARA – PRESIDENTE SOCIETA’ SPORTIVA MORTARA CALCIO 

 2018 – C/O CONCOREZZO (MI) BERTI PIATTAFORME AEREE - ATTESTATO DI FORMAZIONE PER ADDETTI 

ALLA CONDUZIONE DI PLE CHE OPERANO CON STABILIZZATORI. 

 2019 – C/O CASSANO D’ADDA (MI) BERNER S.P.A. – CONSEGUIMENTO ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL 

CORSO DI MANUTENZIONE/PULIZIA DEI CONDIZIONATORI E IGIENIZZAZIONE DELLA STANZA 

 2019 – C/O VIGEVANO – TECNOLIVING – CORSO DI FORMAZIONE PER L’INSTALLAZIONE DELLE LINEE VITA 

E SISTEMI ANTICADUTA 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – CORSO RSPP DATORI DI LAVORO, FORMAZIONE GENERALE DEI 
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LAVORATORI E-LEAMING, FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI, CORSO ANTINCENDIO RISCHIO 

BASSO, FORMAZIONE TECNICA PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE, CORSO COMPLETO PER 

UTILIZZO DPI III° CAT. LAVORI IN QUOTA 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “ADDETTO AI SERVIZI ANTINCENDIO 

– LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL’EMERGENZA A RISCHIO BASSO ID267311” 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “INTEGRAZIONE RSPP DATORE DI 

LAVORO MODULO 3 E 4 – RISCHIO ALTO” 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “INCARICATO AL PRIMO 

SOCCORSO AZIENDALE DEI GRUPPI B E C (PARTE PRATICA)” 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE “FORMAZIONE TEORICA PER 

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE. AZIENDE GRUPPO B E C (8 ORE)” 

 2021 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 

PER LAVORI IN QUOTA E UTILIZZO DPI 3° CAT. (IMBRAGATURE ANTICADUTA)” 

 2022 – C/O MORTARA – COSTITUZIONE SOCIETA’ “TECHNOLOGY SYSTEM S.R.L.S. IMPIANTI ELETTRICI” 

 2024 – C/O MORTARA – ATTESTATO DI FREQUENZA “AGGIORNAMENTO DELL’ADDETTO DEL PRIMO 

SOCCORSO PER AZIENDE DELI GRUPPI B e C” 

 2025 _ C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “ADDETTO AL SERVIZIO 

ANTINCENDIO IN ATTIVITA’ DI LIVELLO 2 (2-FOR)” 

 2025 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI 

PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI (PLE) OPERANTI SENZA E CON STABILIZZATORI” 

 2025 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “AGGIORNAMENTO DEL RSPP 

DATORE DI LAVORO A RISCHIO ALTO” 

 2026 – C/O VIGEVANO – SIV SICUREZZA – ATTESTATO DI FREQUENZA “ADDETTO AI LAVORI ELETTRICI 

PES-PAV-PEI” 

 

 

 

 

MADRELINGUA   ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE  

• Capacità di lettura  CONOSCENZA SCOLASTICA 

• Capacità di scrittura  CONOSCENZA SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  CONOSCENZA SCOLASTICA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

 

OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

 

 

OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

   

 

OTTIME 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

BUONE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Buone competenze comunicative acquisite durante esperienze nel volontariato 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTI A – B – C  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI  DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

 



Curriculum 

Vitae  

di Fabiola Mescia  

 

 

 

Fabiola Mescia  
Via Di Vittorio, 3 
27036 Mortara (PV)  
 
Tel: 3494949683  
email: papila1979@gmail.com 

 
Data e Luogo di nascita: 

 
Sesso: 

 
Cittadinanza: 

 
Istruzione e  
Formazione 

 
 
 

Esperienza 
 Lavorativa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacità e  
Competenze personali 

 
  Madrelingua: 

 
Lingue Straniere: 

 
Capacità e Competenze 

informatiche : 
 
 

Capacità e Competenze 
Relazionali/ Sociali: 

 
 

Competenze  
organizzative: 

 
 

Competenze Artistiche 
(Hobby): 

 
Competenze Tecniche: 

 
Competenze relative al lavoro 

per cui ci si candida: 
 

 
                                    Patente: 

06 giugno 1979 - Mortara (Italia) 
 
Femminile 
 
Italiana 
 
1998 Diploma di Maturità Tecnica di Ragioniere e Perito Commerciale presso I.T.C. L. Einaudi di Mortara 
 
2026 Diploma di Laurea Triennale in “Scienze e Tecniche Psicologiche” presso Università Mercatorum  
 
 
 
 
2001-2021 Inserimento con contratto di formazione e seguente trasformazione a tempo indeterminato 
presso Intesa Sanpaolo Spa. Ricoperti plurimi ruoli per il settore privati.  
 
 
Da Giugno 2021 Inserimento in Bper Spa per cessione di ramo aziendale settore del credito.  
 
 
Lavorando come Gestore presso lo sportello di una filiale bancaria, ho avuto modo di  
rapportarmi con il pubblico che accede ai vari servizi (ambito contabile, amministrativo, finanziario e 
assicurativo).  
La mia attività va dall’accoglienza del cliente per comprenderne e valutarne le  
esigenze, alla proposta di prodotti/servizi, all’assistenza e al monitoraggio della  
soddisfazione degli individui al fine di mantenerne attiva la fidelizzazione. 
 
 
 
 
Italiana 
 
Inglese (livello medio), Francese (livello scolastico) 
 
Buone conoscenze dei principali programmi applicativi standard.  
 
 
 
Lavorare con altre persone, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra.  
Volontariato per associazioni Odv pro diritti per malati cronici.  
 
Coordinare e organizzare progetti in autonomia o in team.  
Gestire rapporti continuativi con clienti risolvendo problematiche di vario genere specifiche del settore 
credito e investimenti.  
 
Musica, Fotografia, Lettura e Scrittura a livello amatoriale. 
 
 
Conoscenze di particolari programmi operativi relativi al lavoro svolto.  
 
Capacità e buona attitudine al lavoro di squadra. 
Organizzazione del lavoro in autonomia.  



 
Ulteriori informazioni 

 
 

 
 
Patente di guida B 
 
 
Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni  
penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per false attestazioni e dichiarazioni mendaci,  
sotto la propria responsabilità, il sottoscritto dichiara che quanto riportato nel presente 
curriculum vitae corrisponde al vero. 
 
  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto  
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e  
dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 
 
 

 www.curriculumvitaeeuropeo.org 

 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 



Nazionalità 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Data di nascita 07/05/1966 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 

 

• Nome e indirizzo del datore di Iavoro 

-Dal 1992 –al 2025 

BANCA PROVINCIALE 
LOMBARDA,SANPAOLO,INTESASANPAOLO , BPER BANCA 
SEMPRE VIA JOSTI 26 MORTARA    

 

 
• Tipo di azienda o settore - BANCARI 

• Tipo di impiego pensionato 

• Pflncipali mansioni e responsabilità  

 
 
 
 

 

 
 

 

 

Nome 

Indirizzo 

 

Telefono 

Fa 

E-mail 

MAZZITELLO MICHELE 

VIA CORTELLONA 12 MORTARA 

3931040968 

 

Michele.mazzite11o@libero.it 

 

 

italiana 
 

 

 

 

 

 

F 0 RMAT 0 E U RO P E 0 

PE R IL C U R RI C U L U I¥I 

VITA E 

mailto:Michele.mazzite11o@libero.it


° Date (da - a) LICENZA MEDIA 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie I abilità 
professionali oggetto dello studio 

° Qualifica conseguita 

° Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

SCUOL JOSTI GIOVANNI MORTARA 
i 

• 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 

Francese 

Discreto 

Discreto 

° Capacità di scrittura Sufficiente 

Suf1iclente 

° Capacità di espressione orale Discreto 
Discreto 

 

 

 

 

 
l 

 
 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

VizefB 6 lhv0(6f9 con ellT0 p8lfi0ri8, ili 

ambiente rnu!tizullarale,occupando posti in 
 

 

si/uazioniinrui8 essenziale lavorare in 
 

 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

All es. cootdi»amento e amministrazione di 
persone, p/ogeli, bilanci; sul posto di 

/evoro, In a/fivif3 di volontariato (àd 8s. 
cutI'ura e spoit), a case, ecc. 

Durante il percorso di studi e l'esperienza lavorativa nel settore BANCARIO ho sviluppato buone 
capacità di Iavorare in team, molivaziòne e tenacia a perseguire i propri obiettivi. 

 
 
 
 

 
 

 
Esperienze di coordinamento di gruppi di programmazione. 
Buone capacit§ organizzative e di sviluppo di progetti a livello sportivo i, interpersonali, di 
problem solving e di comunicazione. 

 

 

ISTRUZIONE E FORPIAZIONE 

MADRELINGUA 



ALTRE CAPACITÀ E COMPET ZE 

Competenze non precedentemsms 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENzE Buone competenze e abilità nell'uso di strumenti informatici, programmi pacchetti 0lTice posta 

TECNICHE  elettronica, Internet. 

Can computer, a/frezzature specifiche, 
maccfiina/i, ecc. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Mortara, 28/04/2026 Michele Mazzitello 
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Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) Silvia Pagetti  
Indirizzo(i) 66, via Giolitti 270361, Mortara (PV), Italia.  

Telefono(i) Cellulare: (+39) 3381000654 

E-mail silvia.pagetti@unimi.it 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 07 luglio1982 
  

Sesso Femminile 
  

Occupazione  
Settore professionale 

Medico veterinario; Dottore di ricerca 
Clinica e diagnostica dei piccoli animali 

 
 
 
 
 
 
 

 

Esperienza professionale 
in Italia 

 

  

Date Novembre 2007  - Febbraio 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Dottore di ricerca  

Principali attività e responsabilità - svolgimento dell’attività clinica del dipartimento. 
- Effettuazione di ecografie addominali per attività clinica interna, per ricerca e per attività 

di consulenza a cliniche ed ambulatori esterni. 
- Attività di ricerca in ambito internistico ed ecografico con particolare interesse rivolto alle 

patologie epatiche del cane e del gatto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dipartimento di Scienze cliniche veterinarie e diagnostica di laboratorio, Università degli Studi 
di Milano, Facoltà di Medicina Veterinaria, Via Celoria 10, 20133 Milano Tel +39 02503 18114 

Tipo di attività o settore Medicina interna ed ecografia addominale 
  

Date Agosto 2007 - Oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Libera professionista 
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Principali attività e responsabilità - Svolgimento dell’attività clinica giornaliera. 
- Svolgimento dell’attività clinica di pronto soccorso diurna e notturna. 
- Responsabile della diagnostica per immagini per quanto riguarda l’ecografia addominale 
- Assistenza durante gli interventi chirurcigi in qualità di aiuto chirurgo o controllo anestesia. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro “Clinica Veterinaria Città di Mortara” di Taffurelli Alberto, Barattieri Giuseppe e Lupo Fabio, 
Strada Cascina Cassagalla, 27036 Mortara (PV) Tel. +39 0384 93330 
“Ambulatorio veterinario Cavour” di Lavatelli Lara e Civardi Francesca, C.so Cavour 52, 
Garlasco (PV) 

Tipo di attività o settore Medicina interna, diagnostica per immagini e chirurgia 
 

 

 

Date Aprile 2007– Giugno 2007  

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio teorico pratico 

Principali attività e responsabilità Affiancamento nell’attività clinica, chirurgica, nel reparto degenza e diagnostica di laboratorio. 
Indagini radiografiche, ecografiche. Chirurgia dei tessuti molli e ortopedica. Medicina d’urgenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dott. Fabio Viganò, Clinica San Giorgio su Legnano, via Roma 54, San giorgio su Legnano, 
Milano Tel. +39 0331411555 

Tipo di attività o settore Medicina interna, degenza, pronto soccorso e chirurgia 
  

Date Marzo 2005 – Marzo 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Internato 

Principali attività e responsabilità - Progetto di ricerca e stesura della tesi finale intitolata: “Contributo alla definizione del 
significato prognostico delle lesioni focali spleniche nel cane”. 

- Assistenza all’esecuzione di esami ecografci dell’addome. 
- Effettuazione di visite cliniche di base e vaccinazioni. 
- Partecipazione agli approfondimenti di medicina interna e diagnostica di laboratorio. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Prof. Stefano Faverzani, Dipartimento di Scienze cliniche veterinarie e diagnostica di 
laboratorio, Università di Medicina Veterinaria, Via Caloria 10, 20133 Milano Tel +39 02503 
18114 

Tipo di attività o settore Medicina interna ed ecografia addominale 
  

Date Settembre 2004 – Settembre 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Praticantato 

Principali attività e responsabilità Affiancamento nell’attività clinica e nella chirurgia dei tessuti molli. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ambulatorio Veterinario “Cristina Crespi”,  Mortara, Pavia  
 

Tipo di attività o settore Medicina interna e chirurgia 

  

Esperienza professionale 
all’estero 

 

  

Date Maggio 2010– Giugno 2010  

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio teorico pratico 

Principali attività e responsabilità Affiancamento nell’attività clinica nel reparto di degenza, medicina interna, ecografia cardiaca 
ed extracardiaca. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Veterinari Emergency Referral Group (VERG), Warren st., Brooklyn, New York 

Tipo di attività o settore Degenza, medicina interna, ecografia cardiaca ed extracardiaca. 
 

 

Istruzione e formazione  

  

Date Giugno 2007 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di medico veterinario. 



  Pagina 3/3 - Curriculum vitae di Silvia Pagetti 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

“Università degli Studi di Milano”,  Via Festa del Perdono 7, 20122, Milano, Italia. 

  

Date Ottobre 2001 – Marzo 2007 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Magistrale in Medicina Veterinaria (108/110)  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Capacità di effettuare una diagnosi sullo stato di salute di un animale, di dispensare cure e 
assistenza veterinaria, di espletare le procedure di prevenzione e profilassi delle malattie 
infettive e parassitarie degli animali. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

“Università degli Studi di Milano” , Facoltà di Medicina Veterinaria,  Via Celoria 10, 20133 
Milano. 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Laurea Magistrale (5 anni) 47/S. 
 

 
 

 

Date   Gennaio 2006 – Maggio 2006 

Titolo della qualifica rilasciata   Modulo professionalizzante “gestione del paziente ospedalizzato” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Gestione del paziente critico con approfondimento sulle tecniche diagnostico/terapeutiche di 
primo intervento (interpretazione emogasanalisi, fluidoterapia, gestione dello shock e del trauma 
cranico, applicazione drenaggi toracici, tracheotomia d’urgenza)  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Dott. Fabio Viganò presso “Università degli Studi di Milano” , Facoltà di Medicina Veterinaria,  
Via Celoria 10, 20133 Milano. 

 
 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiana 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  
 Livello buono  

Livello molto 
buono 

 Livello buono  Livello buono  
Livello 

intermedio 

                                         Francese  
 

Livello 
intermedio 

 
Livello 

intermedio 
 

Livello 
intermedio 

 
Livello 

intermedio 
 

Livello 
intermedio 

  

Capacità e competenze sociali Predisposizione per il lavoro in team con ottima capacità di socializzazione e di adattamento 
alle esigenze della squadra.  Buona capacità di adattamento e resistenza a turni di lavoro 
prolungati acquisita durante l’ultimo periodo di attività in pronto soccorso. Buona capacità di 
relazione con la clientela acquisita durante le collaborazioni nelle cliniche sopra citate.  

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Senso dell’organizzazione e rispetto delle scadenze, puntualità e precisione sul lavoro acquisiti 
durante la preparazione degli esami universitari e durante l’attività come libera professionista.  

  

Capacità e competenze tecniche Ottima conoscenza e utilizzo di apparecchi ecografici; buone capacità nell’uso di 
apparecchiature radiografiche, emogasanalisi, analisi emocromocitometriche e biochimiche; 
buona manualità chirurgica e capacità di effettuare piccoli interventi quali posizionamento di 
cateteri urinari e drenaggi sia cutanei che toracici, sterilizzazioni gatti e cani; buona conoscenza 
delle tecniche base di diagnostica clinica quali esami delle urine e ricerca di parassiti con esami 
coprologici. Abilità acquisite durante i periodi di tirocinio e praticantato nelle diverse cliniche 
sopra citate, durante il lavoro svolto in facoltà come internista nel dipartimento di Scienze 
Cliniche e durante il tirocinio presso il pronto soccorso diretto dal Dott.Viganò. 

  

Capacità e competenze informatiche Competenza nell’uso di Office Automation Packets (Word, Excel, Access, PowerPoint) per 
Windows, Photoshop, conoscenza di Mac, gestione di  software per posta elettronica, 
navigazione e ricerca di informazioni scientifiche in Internet acquisite durante il lavoro di ricerca 
e stesura della tesi, durante l’esame di  European Computer Driving Licence (ECDL) Start 
(2003) e per interessi personali.  

  

Patente Titolare della patente B.  
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Ulteriori informazioni Iscrizione all’ordine dei Medici Veterinari di Pavia n°531 dal 2007 
 
Dal 2008  attività come ecografista freelance presso vari ambulatori. 
 
Pubblicazioni internazionali:  
 
Faverzani S., Lodi M., Pagetti S. IMAGING DIAGNOSIS—“PORTAL VENOUS GAS IN A 
DOG”, Veterinary radiology ultrasound 2009 50;3: 312-313. 
 
Partecipazione a Congressi e Conferenze in qualità di relatrice: 
 

24-26 Settembre 2008  Società italiana delle scienze veterinarie. LXII convegno nazionale  

S.Benedetto del Tronto (AP) : GAS NEI VASI PORTALI: PRIMASEGNALAZIONE IN UN CANE. 
 

15 Giugno 2008: 1° Giornata AVIEC "L'ecografia nella diagnosi di sincope", Gardone  
Riviera,     caso clinico: “EPATOMA ED EMATOMA SPLENICO IN UN CANE” 

 
 

Socia AVIEC: partecipazione regolare a tutti gli eventi di aggiornamento organizzati da AVIEC   
o altre associazioni correlate, tra i quali: 

 
    12 giugno 2006 1°incontro AVIEC 2006 BERGAMO 
     L’ECOGRAFIA NELL’APPROCCIO AL VERSAMENTO PERITONEALE NEL CANE 
 
     3 dicembre 2006  2°incontro AVIEC 2006 BERGAMO 
     L’ECOGRAFIA CLINICA NELL’IPERADRENOCORTICISMO DEGLI ANIMALI D’AFFEZIONE 
 
    18 novembre 2007 Novartis/AVIEC BERGAMO  

APPROCCIO CLINICO, ECOGRAFICO E TERAPEUTICO NEI PIU’ FREQUENTI     
PROBLEMI” TORACO-LOMBARI NEL CNE E NEL GATTO    

 
20 aprile 2008, BOLOGNA. DOMINIQUE PENNINCK: ARGOMENTI DI ECOGRAFIA                                                                                                
DELL’APPARATO GASTRO-ENTERICO 
 
21 febbraio 2009, CREMONA. INCONTRO SINUV: L’INCONTINENZA URINARIA NEL CANE 
 

  22 settembre 2009, APERITIVO CON IL CUORE - SERATA GRATUITA DI CARDIOLOGIA  
 
  24 settembre 2009, Leishmaniosi un pericolo che è già tra di noi! 
 
 
Corsi teorico-pratici frequentati: 
 
  23-26 settembre 2009 CORSO BASE DI ECOCARDIOGRAFIA DEL CANE E DEL GATTO  
 
 
  

  

  

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.     
 

 

                                                                                                                                             Firma  

                                                                                                                                        Silvia Pagetti            



 1 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Santimaria Enrico 

Indirizzo  via Monte Grappa n. 26, Mortara (Pv), 27036,Italia 

Telefono fisso   

Cellulare  (+39) 347 3603826 

E-mail  enricosantimaria@libero.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  29 maggio 1979 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
  

• Attualmente  Da luglio 2021  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ivaxia Srl – Via R. Sanzio n. 136 – 27036 – Mortara (Pv) 

 

• Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico 

• Tipo di impiego  Impiegato Amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione della parte amministrativa legata agli acquisti, con richiesta ed 

analisi preventivi, ordine formale di acquisto, controllo e scarico degli ordini 

in entrata. Gestione della parte amministrativa legata alle vendite, emissione  

DDT e fatture. Gestione della contabilità, registrazione e raccolta 

documentale di ogni movimento contabile. Gestione dei dipendenti. 
 

• Attualmente  Da maggio 2009 – Giugno 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Schwegler Associated – Via Senato 18 – 20121 – Milano 

                                     - Corso Torino 96 – 27036 – Mortara  

• Tipo di azienda o settore  Studio di Periti Liquidatori, in nome e per conto di QBE, Lloyd’s of London, 

Reale Mutua, Ariscom, Nobis Filodiretto, Allianz,Vittoria, Milanese, Cattolica. 

• Tipo di impiego  Liquidatore sinistri (infortuni sportivi, infortuni/malattia, medical malpractice, 

danni auto) e Auditor presso primario studio di Loss Adjuster. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Gestione completa del sinistro: apertura del sinistro / verifica copertura / 

inserimento a Data Base (bilingue: italiano e inglese), apposizione riserva. 

Richiesta della documentazione necessaria ed analisi della stessa al fine di 

valutare il prosieguo della pratica; se necessario, incarico al fiduciario medico-

legale / commerciale per valutazione tecnica del caso in esame. Confronto con 

fiduciari medici legali e avvocati. 

Trattazione con la controparte per la definizione della pratica, emissione atto di 

liquidazione. 

Gestione reportistica con le Compagnie Assicurative (anche in inglese) al fine 

di formalizzare liquidazione o reiezione del sinistro. 

Altre mansioni: analisi e statistiche dati, analisi testi di polizza. 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2008 – Maggio 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società Cattolica di assicurazione, C.so Cavour 85 – 27036 Mortara (Pv) 

 

• Tipo di azienda o settore  Assicurazione 

• Tipo di impiego  Collaboratore assicurativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Impiegato in ufficio: produzione; emissione preventivi e contratti assicurativi; 

inserimento dati nel sistema informatico; contatto con il pubblico; gestione 

della cassa; gestione sinistri auto. 

mailto:enricosantimaria@libero.it
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• Date (da – a)  Gennaio 2002 – Gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Supermercato  affiliato Di Meglio, C.so Torino 53 – 27036 – Mortara (Pv) 

• Tipo di azienda o settore  Alimentare / commerciale 

• Tipo di impiego  Vice Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità  Allestimento scaffali, organizzazione zone promozionali, gestione ordine 

merce, responsabilità magazzino.  

Contabilità (prima nota) e gestione della documentazione contabile generale. 

Relazione con la clientela ed il pubblico e gestione della cassa. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Iscritto nel 1998 alla facoltà di Architettura con indirizzo in Pianificazione 

Territoriale Urbanistica e Ambientale (P.T.U.A.), ho sostenuto 25 esami su 32 

con la media voto di 27/30. 

Nel 2003 partecipato ad uno stage di 6 mesi organizzato dalla facoltà, presso 

l’azienda “La Canturina” di Cantù, per realizzare un progetto sulle piste 

ciclabili. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano 

   

• Date (da – a)  Settembre 1997 – Luglio  1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Artistico Statale – Novara (No) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Filosofia, italiano, matematica, inglese, chimica. 

• Qualifica conseguita  Attestato anno integrativo Liceo Artistico 

 

• Date (da – a)  Settembre 1993 – Luglio 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Artistico Statale – Novara (No) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche (matematica, fisica, anatomia, chimica e biologia), 

umanistiche (storia e letteratura italiana), con attenzione soprattutto alle 

materie artistiche (ornato, figura, modellato, architettura e geometrico). 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Artistica, indirizzo scientifico con la valutazione 45/60 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUE 
  Inglese 

• Capacità di lettura  Base 

• Capacità di scrittura  Base 

• Capacità di espressione orale  Base 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buone. Capacità di lavorare in team sviluppata in molteplici situazioni in cui 

era indispensabile la sinergia tra varie figure. L’esperienza lavorativa maturata 

ha ulteriormente migliorato le mie capacità relazionali.  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Buone. Ottima capacità organizzativa del lavoro personale e buona 

organizzazione delle mansioni  altrui. Capacità di lavorare in situazioni di 

stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico. Buone doti da team-

leader. Ottima capacità nella negoziazione. 
 



 3 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
 

  

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office apprese 

autonomamente mediante la pratica o per diretto insegnamento dei superiori. 

Utilizzo delle principali funzionalità del personal computer: Word e Publisher 

(ottimo); Excel, Access e Powerpoint (buono), navigazione in rete e utilizzo 

posta elettronica (ottimo). 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Ottime. Innate e perfezionate nel quinquennio di Liceo Artistico. Ottima 

manualità e senso artistico. Buona inventiva artistica. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   Istruttore Scuola calcio e allenatore presso le società S.S. Mortara, A.S. Robbio 

e G.S. Valle Lomellina. Dirigente responsabile e allenatore società calcio 

amatoriale A.S.D. Micheleria. 

Conseguito attestato per allenatori non abilitati organizzato da F.I.G.C. e CONI 

 

PATENTE O PATENTI  Patente automobilistica di TIPO B - Automunito 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Calciatore a livello dilettantistico, sciatore anche a livello agonistico, DJ 

radiofonico per 10 anni nella radio locale, capacità manuale per bricolage e 

hobbistica. 
 

 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del 

Decreto Legge 196/2003, a esclusivo uso interno di selezione del personale. 

 

ENRICO SANTIMARIA 



Nazionalità 

 
 
 
 

 

 
 

 

 

Nome 

Indirizzo 
 

Telefono 

Fa 

E-mail 

Tasso Paolo 

VIA Mazzini n1 Ottobiano 

 
 
 

 
italiana 

 
 

 

 

 

 

F 0 RMAT 0 E U RO P E 0 
PE R IL  C U R RI C U L U I¥I 

VITA E 

INFORMAZIONI  PERSONALI 

Data di  nascita 11/01/1996 

ESPERIENZA  LAVORATIVA  

• Date (da - a) 

 
• Nome e indirizzo del datore di  Iavoro 

-Dal 2014 a oggi –

Imprenditore agricolo 
 
    

 

 
• Tipo di azienda o settore -agricoltura

• Tipo di impiego 

• Pflncipali mansioni e responsabilità  



 

 

 
 
 

l 
 
 

 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

VizefB 6 lhv0(6f9 con ellT0 p8lfi0ri8, ili 

ambiente rnu!tizullarale,occupando posti in 
 

 
si/uazioniinrui8 essenziale lavorare in 

 
 

 

 
CAPACITÀ  E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
All es. cootdi»amento e amministrazione di 

persone, p/ogeli, bilanci; sul posto di 
/evoro, In a/fivif3  di volontariato  (àd 8s.  

cutI'ura e spoit),  a case,  ecc. 

Durante  il percorso di studi e l'esperienza  lavorativa nel settore agricolo ho  sviluppato  buone 
capacità        

  
 
 
 

 
 

 
   

.

 
   

 
 

 
 

 

 
 

 

 

ISTRUZIONE E FORPIAZIONE 

MADRELINGUA 

° Date (da -  a) LICENZA MEDIA 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  o 
formazione 

• Principali materie I abilità 
professionali  oggetto  dello studio 

° Qualifica conseguita 

°     
  

 
i 

• 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 

Inglese  

Discreto 
 

° Capacità di scrittura Sufficiente 
 

° Capacità  di espressione  orale Discreto 
 

 Pianificazione finanziaria, marketing dei prodotti, gestione del tempo e risorse,                                                             
capacità decisionale.

  di coordinare squadre di lavoro, inclusi lavoratori stagionali,                                                                                                                garantendo 
motivazione e rispetto delle tempistiche di raccolta"

istituto paritario san giuseppe vigevano

Percorso di 3 anni liceo scientifico ambientale

 Il percorso fornisce una solida preparazione scientifica con un rafforzamento,                                                                                                        

 specialmente nel trienni, su discipline ambientali, biologia, chimica e spesso prevede                                                                                             
attività di laboratorio e uscite sul territorio



    

CAPACITÀ E COMPETENZE  Buone competenze  e abilità nell'uso  di strumenti  informatici,  programmi pacchetti,  posta 
TECNICHE  elettronica,  Internet.  

    
  

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Ottobiano , 28/04/2026 Tasso Paolo

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

 

 
   

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 



Curriculum Vitae 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome: GIADA 

Cognome: BARALDI 

Data di nascita: 

17/11/1985 

Luogo di nascita:     

VIGEVANO (PV) 

Nazionalità: ITALIANA 

Indirizzo residenza: 

VIA OSPEDALE 14,  

27036 

MORTARA (PV) 

Telefono cellulare: 

346/5473405 

E-mail: 
giadabaraldi222@gmail.com 

Stato Civile: CELIBE 

Patente: B 

Disponibilità di mezzi di 

trasporto propri (auto) 

Codice fiscale: 

BRLGDI85557L872M 

 

 
 
 
Ai fini della presente 
selezione autorizzo al 
trattamento dei dati 
personali ai sensi del DLGS 
196/2003 

 

 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

➢ 2000 – 2004 

Coiffeur presso Aemme Acconciature in Mortara 

 

➢ 2004 – 2012 

Coiffeur presso Immagine Salone Acconciature in 

Vigevano 

 

➢ 2013 – oggi 

Titolare del salone di acconciatura Giafashion in 

Mortara 

 

 

 

PERCORSI FORMATIVI 

 

 

➢ 29 novembre 2001 

Seminario School Service Salone presso Servizi 

Professionali Wella (docente Grazia Portioli) 

 

➢ 9 luglio 2003 

Attestato di qualificazione professionale 

(acconciatura femminile e maschile) presso 

Accademia professionale Milano Acconciatura 

 

➢ 7 novembre 2017 

Corso Addetto Primo Soccorso presso Sicurworks 

(docente Fabio Battaglia) 

 

➢ 23-24 settembre 2018 

Seminario Master taglio uomo workshop presso 

Emsibeth Artistic Team 

 

➢ 25 novembre 2019 

Seminario Innovative Hair 2019 presso  

Aura Cosmetics (docente Stefano Manfredini) 

 

mailto:giadabaraldi222@gmail.com


 

 

 

LINGUE STRANIERE 
 

➢ Buona conoscenza 

della LINGUA INGLESE 

 

CONOSCENZE INFORMATICHE 

➢ Buona conoscenza 

delle diverse versioni 

del sistema operativo 

WINDOWS  e dei suoi 

applicativi 

 

CARATTERISTICHE 

PERSONALI 
 

➢ Ottima capacità 

dialettica e 

relazionale 

➢ Forte volontà di 

apprendere, e 

migliorare 

➢ Ambiziosa, 

intraprendente, 

esuberante 

➢ Disponibile a corsi di 

formazione e 

trasferte, in Italia e 

all’estero 

➢ Dinamismo, 

precisione, flessibilità, 

altruismo 

➢ Predisposizione al 

lavoro di gruppo 

➢ Spirito di iniziativa 

➢ Formazione personale 

e professionale 

arricchita dalle 

continue e sempre 

varie esperienze 

lavorative e personali 

avute negli anni 

 

 
 



Tecniche di potatura  alberi e
arbusti
Realizzazione e progettazione
giardini
Installazione impianti di
irrigazione
Cura del verde ornamentale
Lavori in quota su alberature
Autonomia organizzativa e
gestione cantieri

CONTATTI

davide.rivetti77@gmail.com

manutenzioneverde99@gmail.com

3318995126

Via della Cattanea, 5
Fraz. Casoni dei Peri - Mortara (PV)

COMPETENZE

2009-2012

FORMAZIONE

DAVIDE RIVETTI
Giardiniere

Libero professionista con esperienza nel settore del verde
pubblico e privato, specializzato nella manutenzione,
progettazione e realizzazione di aree verdi. 

PROFILO PROFESSIONALE

ESPERIENZE LAVORATIVE

LIBERO PROFESSIONISTA – MANUTENTORE DEL VERDE /
PAESAGGISTA | 2013 - PRESENTE

Attività svolte

Manutenzione del verde pubblico e privato
Progettazione e realizzazione di giardini e aree verdi
Potature di alberi ad alto fusto
Installazione e manutenzione di impianti di irrigazione
Cura e gestione stagionale del verde ornamentale
Interventi di sistemazione e riqualificazione di spazi esterni

CF RVTDVD96A24F952E

P. IVA 02532500184

Istituto tecnico Agraria Ciro Pollini
Mortara



EZIO GE’      nato a MORTARA il 25 Dicembre 1949                     

                                   Residente in  Rondò della Battaglia 8       27036  MORTARA   

                                   Cell.  348 7303025 

                                   Mail  ezio.ge@libero.it 

 

 

PROFILO PROFESSIONALE 

                          Esperienza pluriennale nel settore Pet Food in ruoli commerciali. Ampio ventaglio di       

                          competenze multidisciplinari ed ottime doti di comunicazione interpersonale,  

                          abilità di mentoring delle persone grazie alle quali crea un ambiente di lavoro 

                          dinamico e produttivo. Una salda leadership ed una spiccata versatilità permettono 

                          la risoluzione di problematiche anche complesse. 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

                   Orientamento agli obiettivi 

                          Capacità analitiche e decisionali 

                          Profonda conoscenza del settore Pet Food 

                          Competenze avanzate in analisi commerciali 

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 

 Luglio 2002 – Agosto 2007    Responsabile Commerciale di area delle vendite 

                                                    Nestlè Italia spa ( Svizzera ) sede di Milano 

                                                    Supervisore della sales  force necessarie al raggiungimento degli 

                                                    obiettivi individuali e di gruppo. 

Gennaio 1998 – Luglio 2002  Responsabile Commerciale di area delle vendite 

                                                    Purina Italia spa ( Stati Uniti ) sede di Milano 

                                                    Collaborazione con il Marketing e la sales force per il raggiungimento 

                                                    degli obiettivi attesi. 

mailto:ezio.ge@libero.it


Gennaio 1996 – Gennaio 1998 Responsabile commerciale di area delle vendite 

                                                        Paragon Pet Care Italia spa ( Stati Uniti/Inghilterra ) 

                                                        Sede di Bussolengo (Vr ) 

                                                       Elaborazione e verifica del raggiungimento dei volumi di 

                                                       vendita nei tempi e nei modi stabiliti in fase di pianificazione.  

Maggio 1993 – Gennaio 1996 Responsabile Commerciale di area delle vendite 

                                                      Hendrix Italia spa ( Olanda ) sede di Mozzecane ( Vr ) 

                                                      Sviluppo delle attività di vendita e gestione dei clienti 

Settembre 1986 – Maggio 1993 Responsabile commerciale S.E.A.T pagine gialle 

                                                         nelle sedi di Pavia e Torino 

                                                         Monitoraggio delle vendite attraverso l’analisi di dati e  

                                                         Reportistica a supporto 

Agosto 1975 – Settembre 1986 Responsabile gestione forza lavoro ed ordini 

                                                         S.I.C.A.M. spa – Parona Lomellina 

                                                         Definizione delle priorità operative, ottimizzazione della forza                              

                                                         lavoro e della spedizione degli ordini 

Gennaio 1974 – Agosto 1975     Elaborazione studi e progetti presso Ferrovie dello Stato 

                                                         Sede di Milano Centrale 

                                                         Ideazione, progettazione, soluzione e realizzazione di strutture 

                                                         inerenti alle necessità del trasporto ferroviario. 

Gennaio 1972 – Gennaio 1974  Disegnatore tecnico presso Brusdig Italia spa ( Inghilterra ) 

                                                         Sede di Trezzano sul Naviglio 

                                                         Preparazione della documentazione tecnica richiesta dai progetti. 

Agosto 1970 – Dicembre 1971  Servizio Militare presso la Caserma Mameli di Bologna con  

                                                        mansioni di addestratore 

 

 



   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE                             

Luglio 1970     conseguimento del diploma di media superiore -  Geometra 

                          Istituto Dante Alighieri di Tortona 

Giugno 1966   conseguimento della licenza ginnasiale  

                          Liceo Classico Cairoli di Vigevano 

POSIZIONE ATTUALE 

Dal 2008  in  PENSIONE 

 



 

RENATO 
FERRARIS 
Consulente Finanziario 

 

   
 

 

   

Esperienza   Istruzione 
 

 
 

 

Nato a Mortara il 05.07.1957 

Divorziato e padre di tre figli maschi 

Nonno professionista. 

 

Dopo il Diploma, ho frequentato i primi tre anni di Università a Pavia 

(Ingegneria Elettronica) – Nel 1978 ho avuto un’offerta di lavoro 

all’Estero che prevedeva l’esenzione dagli obblighi del servizio 

Militare. Avendo chiesto il rinvio della leva per motivi di studio, 

diventava impossibile anticipare l’assolvimento della leva, a meno di 

non offrirsi volontario per il corso Allievi Ufficiali di Complemento. 

Cosa che feci nel 1979 presso la Scuola Militare Alpina di Aosta, 

diplomandomi Ufficiale degli Alpini. 

Dal 1980, dietro invito di mio padre, ho lasciato l’esercito come 

Tenente e sono approdato nel mondo bancario. Tredici anni a 

Milano e poi qui in Lomellina per i successivi trentatré anni per 

complessivi quarantasei anni di mondo finanziario. Ancora oggi 

svolgo l’attività di Consulente Finanziario come lavoratore autonomo 

monomadatario. 

Nella precedente Amministrazione Comunale sono stato chiamato a 

ricoprire il ruolo di Assessore al Bilancio, ai Tributi, alle Finanze, alle 

Società partecipate, Innovazione Tecnologica e PNRR 

 Diploma di maturità Istituto Tecnico per 

Geometri  

Competenze 
 

• Incallito batterista, 

• Appassionato fotografo, 

• Datemi una moto e vi solleverò il 

mondo, 

• Se si tratta di sciare, non avete che da 

chiedere. 

Contatti 
 

ferrarino57@alice.it 
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